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1. Bevezeto:

Kedves Sziilok! A kolcsonds tisztelet, bizalom és egyiittneveld partneri viszony kialakitasa
érdekében kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
és a gyermekek érdekében a benne foglaltakat tartsak be!

Az 6voda hazirendje a gvermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek &vodai

életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket dllapitja meg.

FEzen hazirend:

A nemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. tdrvény

a nevelési-oktatdsi intézmények mlkodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet

az intézmény Alapitd okirata

az intézmény Szervezeti és Miikédési Szabalyzata

az intézmény Pedagdgiai Programja

a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyl igazgatdsrdl sz61é 1997, évi XXXI. térvény
alapjan késziilt.

2. Altalanos intézményi adatok:
Az 6voda elnevezése: Hartai Hétszinvirag Ovoda és Mini Béleséde
Sz¢khelye: Harta, Bajcsy-Zsilinszky utca 3.

Telefonszama: 06-78/ 507-075 E-mail: oviharta@gmail.com

Telephelye: 6325 Dunatetétlen, Rakoczi u. 23.
Igazgaté: Hus Laszioné Gunyics Dora
fogaddéra: minden honap elsé hétfdién 15.00-16.30-ig
Az igazgatd helyettese: Mészarosné Kovacs Barbara
Az 6voda gyermekorvosanak neve: Dr. Wéber Eva

Az 6voda védondje: Kodsné Simon Aranka



Az 6voda fejlesztépedagbgusa: Horvathné Dér Momka Timea
Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: Horvathné Dér Ménika Timea

Az 6voda mikédési teriilete: Harta és vonzaskorzete (Allampuszta, Nagykékes), valamint

Dunatetétlen

3. Az intézmény nyitva tartasa:
A nevelési év meghatirozasa: 2022.09.01. — 2023.08.31.
Az oktatdsi év meghatarozasa. 2022. 09.01. - 2023.05.31.
A napi nyitva tartas: Harta: 6:30-17-ig
Dunatetétlen: 7:30-15:30-ig
Hartan az tigyeleti rend reggel: 6:30-7:15-ig

délutan: 16:30-17-ig az adott évben meghatarozott helyen,

Osszevont csoportokban ligyeleti beosztas szerint miikddik.

Az iskolai sziinetek alatt- sziil6i igényfelmérés alapjan- Gsszevont csoportokban, véltakozd

beosztassal szervezziik meg az ligyeletek rendjét.

Az 6vodai sziinetek rendjét a fenntartd jovahagyaséval augusztusra iitemezziik, amikor a
karbantartasi és takaritdsi munkalatok folynak. Ennck idépontjat minden év februar 15-€ig .
tudatjuk a szilldkkel.

Technikai sziinet esetén a fenntarté bevonasaval gondoskodunk a gyermekek elhelyezésérdl.
Az orszagosan elrendelt munkasziineti napok, pihend- és tinnepnapok alatt az 6voda zarva tart.

A nevelés nélkiili munkanapok szdma 5 nap, melyek alatt nevelési értekezletet, szakmai napot
vagy tovabbképzést tartunk, maximum 3 nap idétartamra teljes zérva tartassal, €s 2 nap tigyeleti
rend szerinti megolddssal. A nevelés nélkiili munkanapok idépontjarcl 2 héttel eléite

t&)ékoztatast adunk.

A gyermekek heti és napirendje az életkori sajdtossagok figyelembevételével a Pedagogiai

Programban meghatarozott szempontok alapjan torténik.



4. Gyermekek az 6vodaban:

Az ovoda igénybevételének feltételei:

Az dvodai felvétel a Nemzeti kdznevelésrol szold 2011, évi CXC. torvény alapjén
torténik.

a gvermekek 3. életévének betdltésétdl az iskolal €let megkezdéséig, legfeljebb 8 éves
korig.

Ha megbizhat6an szobatiszta.

Az dvodai felvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek idejérdl a felvételi jelentkezést
megelézden harmine nappal, hirdetmény formajaban tajékoztatjuk a sziildket.

A gyermek felvétele vagy 4atvétele mds Svodabél jelentkezés alapjan folyamatosan
torténhet a nevelési év kdzben az fires féréhelyek fiiggvényében.

Az 6voda felveheti azt a korzetében laké gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételts] szamitott £€] éven beliil betsltt. |

Az dvodai elhelyezés megsziinése:

Megsziinik az 6vodai jogviszony, ha:

a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan
ha a Szakért6i Bizottsdg a gyermek athelyezésérél dontott

a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

A overmek tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozd elbirasok:

20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 51 § alapjan Ha a gyermek az évodai foglalkozdsrdl tavol
marad, mulaszidsdr igazolni kell! A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha

A s7iil6 elbzetesen bejelentette az Gvondnek, hogy gyermekét nem viszi évodéba. Az
engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen jart Ovodaba és
tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlodesét.

a gyermek beteg volt, s ezt az alabbiak szerint igazolja: - a betegség miatti mulasztas
1gazolasara orvosi igazolds szitkséges annak érdekében, hogy igazolt legyen az a tény

is, hogy a gyermek ismét cgészséges, ¢s latogathatja az intézményt. Az igazolasnak



tartalmaznia kell a betegség miatti tdvollét pontos idétartamdt is! Az igazolds papir
alapon fogadhat6 el. Betegség miatti hianyzds esetén csak igazolassal vesszik be a
gyermeket.

A hézi gyermekorvos az orvosi igazoldst nem hiteles, elektronikus forméban is
tovéabbithatja az 6voda részére. Kétség esetén a nevelési-oktatési intézmény megkeri a

sziilét vagy a tanulot a hiteles igazolds bemutatisara.

Ha a gyermek tdvolmaradédsat sem a haziorvos, sem a sziilé nem igazolta, akkor a mulasztas
igazolatlan. Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napnal t6bbet mulaszt,
az 6voda igazje, a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- €s hatdskorok ellatasardl, valamint a
gyamhatosag szervezetérél és illetékességérdl szol6 331/2006. (XI1. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal Gsszhangban - értesiti a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes
gyamhat6sagot és a gyermekj6léti szolgdlatot. Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy
nevelési évben eléri a 10 nevelési napot, az évoda igazgatdja a mulasztasrol tédjékoztatja az
altalanos szabélysértési hatésdgot. Amennyiben igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri
a 20 nevelési napot, az 6voda igazgatéja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges

tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

A gvermekekkel kapesolatos egészségiigyi szabalyok:

Az 6vodéban csak megfelelden dpolt, gondozott gyermek tartézkodhat.

Beteg, gyogyszeres kezelés alatt allo, labadozo gyermekek fogadasa az 6vodaban tarsai
egészségének megbrzése érdekében nem lehetséges, valamint a gyermekek gyogyszeres
kezelését az dvodapedagdgus, a kdzvetlen neveld munkat segitdk nem vallathatjak.
Fert6z6 betegségek esetén a sziilének bejelentési kitelezettsége van. Az intézmeény a
bejelentést kdvetben jelez a védénbnek és/vagy az 6voda orvosanak, aki szitkség esetén
értesiti az ANTSZ-t. Az intézményben ilyen esetben mindig fertdtlenitd takaritast
végziink.

A gyermekek érdekében minden szil6tol kérink elérhetdséget, telefonszamot

megbetegedések esetében.



A jutalmazé és fegvelmezd intézkedések formai és alkalmazdsanak elvei:

Az értékelés Kkiterjed a gyermek viselkedésére, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi

képességeinek, készségeinek fejlédésére. A felndttek pozitiv példdja a mindenkori alap a

gyermekek viselkedésének alakitdsaban.

a, Az dvodaban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések, elvei, formai:

Célja: megerdsiteni a helyes magatartési €s elGsegfteni a tdrsadalmi elvarasok, erkSlesi normak

belsvé valasat, ami a tovabbi viselkedés motivumaiban is szerepet kap. Altala elérhetd legyen,

hogy a gyermek &nértékelése fokozatosan realisabba valjék, igényszintje emelkedjék.

Elver:

Ertékelési rendszerink kiindulépontjdnak tekintjik a gyermekek pozitiv
tulajdonsagainak erdsségeinek hangsilyozasit. Kovetjilk a pozitivumokra vald
odafigyelés elvét és az dnmegerssits tevékenységek, a belsé motivacio fejloddésének
tamogat4sat.

Elvardsainkat motivaldan, befogado, segitd tamogaté attitiiddel kdzvetitjik. A gyerekek
érdekében vilagosan megfogalmazott ésszerli korlatokat kovetkezetesen képviseljiik.
Az életkornak megfeleld Snismeret, a pozitiv, redlis énkép, az erkolesi értékrend a belsd
kontroll megalapozasiban, a gyermek optimalis fejlédésében a pedagdgus értd
figyelmet, adekvat visszajelzéseit kiemelt fontossdginak tartjuk.

Differencisltan értékeliink, el6térbe helyezziik a gyermekek Snmagahoz mért fejlddését.

Formai:

Metakommunikacios, els6dleges hatisi szocidlis visszajelzések: mosoly, biztatd,
figyeld, egyiitt érzo, elismerd tekintet, simogatas, kézfogas, dlelés, taps

Csoport el6tti dicséret személyenként, vagy csoportosan

Szébeli dicséret négyszemkozt és/vagy a szilld jelenlétében

Apro ajandék pl.: matrica, kis milanyag figura

Sétanal vezetheti a sort

Altatasnal mesét valaszthat

Tevékenységnél elkésziilt remekmivek kiallitdsa

Buzditas tevékenységek elott és kdzben



b, Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formdi €s alkalmazasanak elvei:

Célja: az elmarasztaldson és a visszatartdson til, a kivanatos magatartisra torténd ramutatas.

Alkalmazasat kizdrolag pedagodgiai megfontoldsok vezetik, sohasem az indulatok. Célunk a

A szobeli dicséretek alkalmazadsakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az

elismerésre mélto tevékenységet, magatartasformét vagy produktumot.

pozitiv magartardsforma erdsitése.

Elvei:

Tilos a gyermek megszégyenitése, kikozOsitése, kigtnyoldsa, a csoportbdl valo

eltavolitasa, sziikségleteinek megvonasa, testi bantalmazas.

Keriiljikk a biintetést, de a szélsdséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti.

Amennyiben a viselkedés olyan szélsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti,

abban az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.

A fegyelmezés mindig az adott tevékenység megtdrténte utén torténik.

Kovetkezetesség, rendszeresseég

Minden gyermeknél a személyiséghez illesztett, valamint a kozdsségi érdekek szem

el6tt tartdsdval a legeredményesebb format alkalmazzuk.

Formai:

Torekvéseink sikeressége érdekében kérjiikk, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is

Rosszall6 tekintet, elutasité gesztus

Szdbeli figyelmeztetés

Hatarozott tiltas

Csoportos megbeszélés a helyes és helytelen viselkedésrol
Leiiltetés, hogy tetteit végig gondolja

A jatéktevékenységbdl meghatérozott idére vald kivonas

A jatéktol meghatarozott idére valo eltilias

Mas tevékenységbe valo dthelyezées

Bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

A sziil6 jeleniétében torténod esetmegbeszEles

erdsitsék gyermekeikben.



A gvermek értékelési rendjével kapesolatos szabdlyok:

A gyermekek értékelését az Ovodapedagogusok végzik a gyermek fejlédésének nyomon
kovetésérdl készilt feljegyzések és megfigyelések alapjan. Kiilonds gondossagot igényel a
tankoteles kortak esete, ezért minden gyermek sziiléjével egyénenként értékelik az
6vodapedagdgusok a gvermek iskolara vald felkésziiltségét, a megfigyelések tapasztalataira €s
a nevelési tanicsado vizsgalati eredményére hivatkozva. A gyermek fejlédésével kapcsolatban
a szil§ egyetértésével, (nyilatkozat alairdsaval) az Svoda a pedagbgiai szakszolgalat
szakembereihez fordulhat. A pedagdgust a gyermekkel és csaladjédval kapesolatos minden olyan
tényt, adatot, informdciét illetben, amelyrd! a gyermekkel, sziilgvel valo kapcesolattartas soran
szerezett tudomdst titoktartasi kotelezettség terheli. E titoktartasi kitelezettség nem terjed ki a
nevelétestiilet tagjainak egymas koézti, valamint a gyermekvédelmi jelzbrendszer tagjaival
torténd, a tanuld fejlodésével Bsszefiiggd megbeszélésre. Az 6voda a gyermek értelmi-, beszéd-

hallés-, 1atds-, mozgasfejlodésének eredményét félévenkent értékeli.

A gvermekek étkeztetése, az étkezés lemondasa, étkezés igénvylése:

Az &voddban napi haromszori étkezést biztositunk a gyermekek szdmaéra (tizorai, ebéd,

uzsonnay.

Az 6vodéba csak megfeleldségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala engedélyezett. Az

otthonrél hozott ételek ANTSZ altal t5rténd vizsgalata nem megoldhato, ezért az esetleges

betegségek, fertbzések elkeriilése érdekében kérjiik, ne hozzanak gyermekeiknek élelmiszert.

Nem etikus, valamint az 6voda tisztén tartasdt is zavarja az 6voda teriiletén a gyerek etetése,

nassoltatdsa, otthonrél hozott élelmiszerrel a t5bbi gyermek elétt.

Az étkezés lemondasa a tdrgynapot megeldzd napon 9:00 6rdig torténik. Az étkezés lemonddsa

és igénylése 100%-0s kedvezmény esetén is kitelezo.

Az 6vodai éikezés téritési dija:

A téritési dij befizetése elbre, a honap elsd teljes hetében torténik, a szamlak adott honap 10.-
ig keriilnek kiallitdsra. Csak annak tudunk étkezést biztositani, aki ezt idoben befizeti.

A bejelentett hidnyzas esctén a téritési dij a kdvetkezd havi téritési dijbol levonasra keriil,
ezaltal annyi étkezéssel kevesebbet kell befizetni, amennyi hidnyzis be lett jelentve (le lett

mondva). Be nem jelentett hidnyzas esetén a téritési dij visszafizetésére nem tarthatnak igényt.

8




A gvermekekre vonatkozd 6vo/véds eljarasok, szabilvok az egészséges. biztonsagos feliételek

megteremtése érdekében:

A gyermek felnétt feliigyelet nélkiill az Ovoda teriiletén nem tart6zkodhat. Minden
évodapedagogus feladatat képezi az, hogy a rabizott gyermekek részére az egészségik, testi
épségitk megbrzéséhez szitkséges ismereteket 4tadja, ezek elsajatitasirdl meggy6z8djck,
tovabb4, ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy ennek veszélye fenndll, a szitkséges
intézkedéseket megtegye. A gyermek ovodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a
csoport szokasrendszerének kialakitdsat és betartasat olyan mddon kell ellétni, hogy azok a
baleset-megelézést szolgaljdk. A gyermekeknek az Ovodapedagégusok életkoruknak
megfeleld, a balesetek megel6zését szolgdlé szabdlyokat ismertetik a nevelési év
megkezdésekor, udvarra menetel el6tt, kirandulasok alkalméval, Koz0s sétdk alkalmaval az
évoda kdrmyékére vonatkoz6 kizlekedési szabalyok betartdsa és betartatasa az 6vodapedagdgus
feladata. Az 6voddba csak olyan jatékot, eszk6zt szabad behozni, melyek a gyermekek ¢s
dolgozdk testi épségét, egészségét nem veszélyeztetik. Az dvoddban térténd hasznalatukra
elBzetes bemutatas utén az 6vodapedagogus ad engedélyt. Ha a jatékba is bevonjdk, akkor az
6vodai jatékeszkozokhdz hasonldan kezelendék (mindenki jatszhat vele a nap folyamaén),
megrongalédasuk esetén azonban az dvoda karfeleldsséget és kartéritést nem vallal. A nem
~engedélyezett jatékot &s eszkdzt az 6vodabol torténd kivitelig — a munkanap végéig — az
igazgatd dltal kijelolt helyen elzérva kell taxtani.
A szildk szamdra ismertetésre kerill a gyermekek személyes ruhdzatival kapcsolatos
eljarasrend, melynek soran az elkeveredést és a ruhadarabok, elcserélését ugy Iehet
megakadalyozni, ha a gyermek jele valamilyen médon belekertil a ruhadarabjaiba. Amennyiben
ez a sziilé ltal nem biztositott, a feleldsséget nem tudjak az 6voda dolgozdi véllalni. A gyermek
szamdra a valtéruha és a megfeleld valtocipd (papucsot, mamuszt nem ajanlott viselni)
biztositasa higiéniai okokbdl is kételezb. A testnevelés foglalkozasokhoz biztositani szilkséges
a megfeleld tomaruhat, tornacipdt a balesetveszély elkeriilése érdekében. Az idGjarasi
viszonylatok miatt célszerit kévetni a valtozdsokat, hogy a gyermek szamara mindig biztositani
tudjak a megfeleld ruhazatot.
Az 6voda helyiségeinek hasznalata rendkiviili eseménykor 6vodapedagogusi iranyitas mellett,
a menekiilési utvonal rendje, illetve kifiiggesztett utmutatés alapjan torténik. Bombariadd €s
egyéb rendkiviili esetben (tiz) els6dleges feladat a gyermekek biztonsagba helyezése, illetve

az intézmény kitiritése.



Ha az 6vodareggel 8 ora elétt, vagy a déluténi id6szakban nem fejlesztd, iskola-eldkészitd vagy
mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen idészakokban a gyermekek
feliigyeletét nevelG-oktaté munkat kozvetlenii]l segitdé munkakdrben foglalkoztatott személy is
ellathatja.

A gvermekvédelemmel 6sszefliggd pedagdgiai tevékenység:

Rendszeres kapcsolattartis a gyermekek sziileivel, egyiittmikodés a gyermekek fejlesztésében.
Sziilok segitése nevelési tandcsokkal, a sziiléi szerep eredményesebb betditéséhez. A raszoruld
gvermekek fejlesztése érdekében kapcsolatfelvétel a fejlesztésben segité szakemberekkel,
gyermekvédelmi tarsszervekkel, a fejlédés folyamatos nyomon kovetése, rendszeres
konzultacié. Gyermeki és sziiléi jogok megismertetése és érvényesitése az 6voddban. A
HH/HHH gyerekek rendszeres dévodaztatasanak segitése, egyéni fejlesztésiik. A fejlédésben,
viselkedésben eltéré, sajatos pedagdgiai é€s pszichologiai igényt gyermekek megfeleld

szakemberhez iranyitasa, hatékony egyiittmiikddés az érintett szakemberekkel.

5. Sziilék az 6vodaban:
A sziilok jogai és kitelességei:

A sziil6t megilleti a nevelési intézmény szabad megvalasztasanak joga.

Joguk van a gyermeke fejlédésérél rendszeres érdemi és dokumentalt tajékoztatast
kapni, évente kétszer (november, aprilis) fogado dra keretében.

A sziil6 joga, hogy a hit és vallasoktatas megval dsitasat kérje.

A sziil§ joga, hogy megismerje az intézmény nevelési programjat, hazirendjét, hogy
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

A szlilé joga, hogy irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdija,
nevelotestiilete, az SZMK, az évodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstol
szamitott 30 napon beliil valaszt kapjon.

Joga, hogy kezdeményezze sziiléi szervezet létrehozasat, és részt vegyen a sziil6i
képviselok megvilasztasaban, mint vilasztd, és mint megvalaszthato személy.

Joga, hogy személyesen vagy képviseldi atjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint

- részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.
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A sziil§ kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valé részvételét.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését és ehhez minden t6le elvarhaté segitséget
megadjon.
Segitse eld gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a

kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

rrrrrr

A s7iilb kételessége, hogy ne akadalyozza az 6vodapedagdgust és a pedagogial munkat
kozvetlentll segitSket nevelési tevékenységének végzésében, ezért t6bbi gyermekek
érdekének védelmében fogadoodrdn, szilldi értekezleten, vagy eldre megbeszelt

idépontban kaphat gyermekér6l informéaciot az dvodapedagogustol.

A helviségek és az udvar biztonsagdra. hasznélatira vonatkozo6 szabalvok

Idegenek (6voda irdnt érdekl6d6 leendd sziildk, munkatarsak hozzatartozo6i, igyndkok, drusok,
stb.) csak az dvoda igazgatéjanak engedélyével tartdzkodhatnak az épiiletben. A gyermekek
érkezésekor és hazavitelekor a csoportszobdba, mosdéba tilos bemenni a kdzegészséglgyi
elbirdsok betartisa érdekében. Az 6voda helyiségeit - az 5lto6z6kon kiviil - a sziildk csak az
6vodapedagdgusok engedélyével hasznélhatjak (csoportszoba, mosdd, udvar). Az intézmény
nyitva tartasa idején til az intézménybe jaré gyermekek hozzétartozéi, a kollegak, csak az
igazgatd tudtaval és engedélyével tartozkodhatnak az intézményben, illetve az intézmény
udvarén. Az épiiletben és az udvaron a szabalyok megtartasaért és a balesetek megelozeseert
az 6voda dolgozoi a felelések. Az dvoda helyiségeiben, udvaran csak az évodaba jard
gyermekek, dvodapedagogusok feliigyelete mellett jatszhatnak. A gyermekek szitleikkel,
testvéreikkel az 6voda udvaran nem jatszhatnak. A gyermekért érkez sziilé, vagy nagyobb
testvér koteles az 6voda épiiletében illetve udvardn tartézkodd gyermekért bejonmi és a
gyermeket az 6vodapedagdgustol tvenni. A szilld megérkezése utdn — a balesetek megel6zése
érdekében — a gyermekek nem tartézkodhatnak tovabb az dvoda udvardn. Amig a sziilék az
ovodaban tartézkodnak, gyermekiik testi épségéért, viselkedéséért 6k a felelések. A sziild €s a
gyermek tavozaskor fontos, hogy elkdszonjenek a gyermek sajat 6vo nénijétél vagy az

igyeletes dvodapedagogustol.

A sziil6k szaméra frott informéacid az 6voda teriiletén csak az 6voda igazgatdjanak engedélyével

helyezhetd ki. Az d6voda terilletére allatokat behozni nem szabad. A megbotrankoztato
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viselkedést tanisitdé személyt az ovoda dolgozdi felszélithatjdk az dvoda elhagyasara. Az
intézmény rendelkezik tiiz és bombariad6 esetén alkalmazandé intézkedési — tervvel, amely a
gyermekek és alkalmazottak korében kiprobalt. Tanévkezdéskor, az életkori sajatossagok
figyelembevételével, az 6vodapedagbgusok feladata a gyermekek figyelmének felhivasa a
balesetek megeldzésére, elkeriilésére, amely a nevelési év sordn folyamatosan jelen van,
ismétlddik. Pedagdgiai programhoz kapesolddd rendezvények, kirdnduldsok elétt ismételt, az
aktualitdsnak megfeleld figyelemfelhivdssal éliink. Az intézmény egész teriiletén tilos

szeszesitalt fogyasztani, és az 6voda bejaratatdl 5 méteren belill tilos a dohanyzas!

Kaértéritési, anvagi felelsség:
Abban az esetben, ha a gyermek a sziil6 4tvétele utdn vagy a reggeli érkezéskor okozza a kart
a sziils felelssége azt megtériteni (a gyermek feliigyelete, felelossége 6t terheli). A kartéritési

felelOsséget a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikddésérol

sz6lo6 rendelet 53. §-ban foglaltak alapjan érvényesiti az int€ézmény.

Egvéb. az intézmény biztonsdgara vonatkozo szabaiyok:

Feliigyelet nélkiil idegen nem tartézkodhat az intézményben. Az igazgaté, vagy megbizottja
személyesen engedélyezheti az d6voddban 4llanddan nem dolgozok szamara, az dGvoda
épiiletében vald tartézkodas lehetdségét. Az dvodaban munkalatokat csak igazgatdi enged€llyel
és az igazgatoval tortént egyeztetés szerint lehet folytatni. Az intézményben tartézkodokra a
hazirend és az SZMSZ egyarant vonatkozik. Bomba és tiizriadd esetén az dvodaban
tartézkoddknak haladéktalanul el kell hagyni az épiiletet. Az évoda dolgozoéinak a tlizvédelmi
szabalyzat, a begyakorolt tlizriadé és az SZMSZ-ben meghatérozottak alapjan kell eljarni.
Ovodéaba hozott targyakért, jatékokért az 6voda felelosséget nem vallal. A balesetveszély
elkeriilése miatt tilos a gyermekeknek gy(irii, nyvaklanc, kark6té és nagyobb fillbevals viselése.

Pénz, sziirds, €les, balesetveszélyes targyak 6vodaba behozésa tilos.

A sziildkkel vald kézds nevelési elvek kialakitdsa:

Az 6vodankba jar6d gyermekeket, a felnéttek, és egymads tiszteletére, elfogadasara, toleranciara,
az egymdsra valé odafigyelésre neveljitk. Osztonozziik 8ket, hogy az esetleges konfliktusokat
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ne durvasaggal, erdszakkal oldjak meg. Ezen térekvéseink sikerének érdekében kérjik, hogy
otthon is ezeket az alapelveket erésitsék meg gyermekeikben. Az esetleges sérelmeiket az adott
szitudcié utdn minél hamarabb beszéliék meg az 6vodapedagoégusokkal, vagy az Ovoda

igazgatojaval, hogy a problémakat orvosolni tudjuk.

_Erve’nyességi rendelkezés a Hartai Hétszinvirdg Ovoda és Mini Bolcsdde Hazirendjének

modositasa:

jogszabalyi valtozas,
sziil6i kezdeményezés,

a nevel6testiilet kezdeményezése.
A Hazirend feliilvizsgélata: évenként.

Az 6voda és a csalad egyiittm(ikddése, a nyugodt 1égkor biztositdsa, az 6voda nevelési feladatok
zavartalan ellatasa érdekében sziikséges a hazirend szabélyainak betartdsa az intézménnyel

jogviszonyban &ll6 minden személynek.

A hizirend személyi hatilya kiterjed:

Az dvoda 'minden pedagdgusara, illetve valamennyi alkalmazottjara, az intézményben munkat
ellaté alkalmazottakra. Az intézménybe jard dvodas gyermekekre, sziileikre €s a latogatokra

egyarant vonatkozik.

A hazirend idébeli hatalya:

A gyermekek és szilleik vonatkozasiban az intézményi gyermeki jogviszony kezdetekor
keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megszlinéséig tart. Kiterjed a teljes nevelési

évre.

A hézirend teriileti hatilya:

A hazirend elbirdsai az intézmény egész teriiletén érvényesek, tovabba kiterjednek az

intézmény szervezésében, a pedagdgiai program megvalositdsahoz kapcsolodo, dvoda épiiletén
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kiviili rendezvényekre, programokra, az oda-vissza val6 kozlekedésre is. A Hazirend a Hartai
Hétszinvirag Ovoda és Mini Bolcsdde nevelotestiiletének elfogadasaval valik érvényessé és 1€p

hatalyba. A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.
A Hézirendet készitette, véleményezésre €s elfogadasra eléterjeszti az intézmény vezetdje.
Harta, 2024.02.01.

_PH

Legitimacios zaradék

A Nkt. 25. § szerint a kdznevelési intézmény hazirendjét a neveldtestiilet a sziiléi kozosség
véleményének kikérésével fogadja. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéschez,
amelyekboOl a fenntartora tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges. A

héazirend nyilvéanos.

A Hartai Hétszinvirag Ovoda és Mini Bélcséde Hazirendjét a neveldtestiilet 2024. februar 8-i
nevelGtestiileti értekezleten véleményezte és elfogadta.

s

Vg ;)
Datum: o244, 02 .04, A nevelétestiilet képviselc"}jezﬁcﬂtao“iﬂiiﬁT&— ’H{Ié“’“' {&%

A Hartai Hétszinvirdg Ovoda és Mini Bolcséde Hazirendjét az SZMK megismerte &s

véleményezte.

Détum: £02. €201 AzSZMK elnoke: Bafeh + Metiall - Coe g

A Hartai Hétszinvirdg Ovoda és Mini Bolcsdde Hazirendjét Harta Nagykozség Német

Nemzetiségi Onkormanyzata megismerte, ellendrizte és jovahagyta.

Déatum: 2024, O2.. 04 Az Onkorményzat elndke: %&J&Lbﬂ{, cLJ_v—\
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